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PROFESSION DE FOI 

Election des membres du Bureau de l'ANSFC 

 Madame, Monsieur, Chers collègues, 

Par la présente, je souhaite vous exprimer mon souhait d'intégrer le Bureau de l'Association 
Nationale des SF coordinatrices et pouvoir m'investir à vos côtés pour valoriser le caractère 
médical de la profession de SF, défendre la place prépondérante de la SF dans la coordination 
stratégique et organisationnelle des maternités en collaboration avec les acteurs et associations 
en périnatalité et tout simplement son évolution au travers de la formation, des compétences, 
de la réglementation et des statuts, … 

 
Après avoir exercé, depuis 1991 en tant que sage-femme clinicienne dans différents hôpitaux 
de Franche Comté, j’ai orienté ma carrière professionnelle vers des missions d’encadrement 
dans le secteur de chirurgie gynécologie et consultation obstétricale. Cette expérience m’a 
permis de développer des compétences en organisation de parcours de soins. 
Suite à l’obtention du Certificat Cadre en 2001, j'ai exercé pendant 3 ans en école de maïeutique. 
Ayant en charge les étudiants de 3ème année, j’ai pu améliorer mes compétences en pédagogie, 
législation, en planification et dans la connaissance des parcours de formation. 
En 2004, j’ai intégré le Centre Hospitalier Métropole Savoie, en tant que sage-femme cadre 
d’unité en suites de naissances. Mes missions principales ont été la gestion de l’unité, 
notamment, celle des ressources humaines et l’accompagnement des équipes dans la 
perspective de déménager dans un nouveau bâtiment.  
Depuis 2007, après avoir assuré l’intérim de cadre supérieur de Pôle pendant 1 an sur le plan 
de la gestion des ressources humaines et découvert la vision macro d’un poste de manager, j’ai 
choisi d’intégrer pleinement la fonction.  En lien avec les médecins co-responsables du pôle 
Mère – Enfants, j’ai assuré le pilotage médico-économique en respectant le contrat de 
délégation de gestion Ressources Humaines mais aussi les différentes enveloppes dédiées (plan 
d’équipement hôtelier, intéressement…), le déménagement du Pôle pédiatrique dans le Nouvel 
Hôpital et une réorganisation des locaux en obstétrique. 
Aussi, j’ai pu acquérir une expérience certaine tant dans le champ du management que de celui 
de la qualité et gestion des risques de par mon Master 2 obtenu à l'IFROSS (69) en 2018.  
En parallèle, j'ai été membre du Bureau du Conseil Départemental de l'Ordre des SF de Savoie. 
Et depuis 2007, je participe aux Journées des SF coordinatrices que j'ai eu le plaisir d'organiser 
cette année les 38èmes journées d'études de l'Association. 
Ma motivation à postuler au bureau s’inscrit dans la volonté de : 

 Développer les collaborations avec les différents membres et les Associations 
professionnelles, que j'ai pu rencontrer à CHAMBERY dernièrement.  

 Travailler à la défense de notre profession et son évolution, de sa place en 
périnatalité et à l'université ainsi que dans la santé génésique des femmes et ainsi 
contribuer à la promotion de la santé des femmes et des nouveau-nés. Cela en 
intégrant les groupes de travail existants. 

 
En souhaitant que ma candidature retienne tout votre intérêt, je vous prie de recevoir, chers 
collègues, mes salutations confraternelles. 

 
Fabienne MENJOZ 


